
Sommaire des responsabilités
Le technologiste de laboratoire médical est responsable du traitement des spécimens biologiques pour fins
de diagnostic dans les divers départements au laboratoire. Il s’assure de l’intégrité des échantillons en
suivant les normes et procédures établies.

Rôles et responsabilités
Participer occasionnellement à l’orientation de tout nouvel employé;
Prendre en charge les cas de résultats critiques selon la procédure établie;
Adresser tout problème techniques (ex : équipement, approvisionnement, informatique) et aviser la
chef d’équipe ou sa remplaçante;
Effectuer les analyses et vérifier l’intégralité des spécimens afin d’en assurer une bonne gestion;
S’assurer que tous les tests ont reçu un résultat d’analyse et s’assurer de la qualité et de l’exactitude
des résultats;
Vérifier les dates d’expiration de tous les réactifs, calibrateurs et contrôles;
Faire les vérifications et actions d’usage de première ligne en cas de problèmes avec un réactif ou une
composante d’un test et pour tout cas critiques, aviser la chef d’équipe ou sa remplaçante;
S’assurer que les conditions de conservation soient conforme;
S’assurer que l’élimination des spécimens se fasse au bon endroit;
Sortir un rapport de vérification en fin de journée;
Effectuer la liste de pending de leur appareil et/ou sous-département;
Effectuer les contrôles de qualité interne dans les limites attendues;
Traiter les prises d’alarme dans son département;
S’assurer du bon fonctionnement des équipements;
Effectuer l’entretien d’usage des appareils du département;
Faire les vérifications et actions d’usage de première ligne en cas de problèmes techniques avec un
appareil et, le cas échéant, faire le suivi auprès de la chef d’équipe ou sa remplaçante.

Un emploi chez Biron
vous intéresse ?

Technologiste de laboratoire médical



Horaire de travail
Doit être disponible du lundi au samedi de 7h30 à 21h00 (horaire variable).
Nombre d’heures par semaine : 37,5 heures

Qualifications requises
Détenir un DEC en laboratoire médical ou en analyses biomédicales;
Être membre de l’OPTMQ;
Maitrise des logiciels de la suite Microsoft office ;
Communiquer adéquatement;
Avoir une bonne dextérité manuelle tout en travaillant à un bon rythme ;
Assurer un service à la clientèle adéquat ;
Avoir des habiletés prouvées en analyse et résolution de problèmes;
Travailler de façon autonome, être débrouillard et proactif;
Capacité de gérer son temps et ses priorités;
Capacité de travailler en équipe et de faire face à des situations urgentes.

Pour soumettre votre candidature :

Par courrier électronique : rh@groupebiron.ca
Par la poste : 4105-F, boul. Matte Brossard (QC) J4Y 2P4

mailto:rh@groupebiron.ca

